
 

 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  

 

 

Mayo de 2026       

INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Quibdó, mayo- 2026 
 

 
Señor(a) 

ELSA INES ROMAÑA ROMAÑA 

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9112129 

Coordinadora Académica 

Dependencia Formación 

Ciudad - Quibdó 

 
Asunto: Informe mensual de ejecución contractual mayo de 2026 

 
Referencia: CO1.PCCNTR.9112129 de 2026 

 
GLORY CATERINE CORDOBA PALACIOS, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 1077438751, en mi 

calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, 

a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 
Valor y forma de Pago: se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y DOS MILLONES 

NOVECIENTOS SESENTA Y TRES MIL TREINTA Y CUATRO PESOS ($32.963.034) MCTE. esta suma será 

pagada por el Sena al contratista de la siguiente manera: a) un (1) primer pago correspondiente a 27 días 

del mes de febrero de 2026, por valor de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL 

CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($4.944.455), B) cinco (5) pagos iguales 

correspondientes a los meses de marzo a julio por valor de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTAY 

TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS 1 GTH-F-109 V10 M/CTE. ($5.493.839) 

MCTE cada uno, c) un último pago correspondiente a tres (3) días del mes de agosto por valor de 

QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS ($549.384) M/CTE. 



Plazo: Será hasta el 03 de agosto 2026 

 
Objeto: Prestar servicios personales de carácter temporal de instructores, para orientar, desarrollar y 

evaluar los procesos de Formación Profesional Integral (FPI) de los aprendices en los programas de oferta 

regular complementaria y/o titulada presencial en el Centro de Recursos Naturales, Industria y 

Biodiversidad durante la vigencia 2026. 

 
 

Ejecución mensual de actividades 

 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Establecer estrategias de enseñanza-

aprendizaje-evaluación según el programa de 
formación profesional y el enfoque 

metodológico adoptado. 

Durante el mes de mayo 
se desarrollaron 
actividades en el 

municipio de Atrato del 4 
AL 11 de mayo de 2026 

correspondientes al 
programa de formación 

Complementaria en 
PRIMERA INFANCIA. ficha 
N.º 3505504, Luego se 

continuó impartiendo 
formación en el municipio 

de Condoto con N.º de 
ficha 3505527 esta se 

inició el 12 de mayo hasta 
el 18 de mayo de 2026, 

luego continuamos 
impartiendo formación en 
el municipio de Istmina 

del 19 AL 29 de Mayo de 
2026 con Nº de Ficha 
3517153 y 3517071 
Desarrollando las 

siguientes actividades 

 Principios y 

valores éticos. 

 Características de 

la práctica 

pedagógica. 

 Derechos y 

deberes 

ciudadanos. 

 Política pública 

en primera 

Infancia. 

 Estrategia de 

implementación 

 Transiciones de 

los niños en los 

entornos por 

edad. 

 Ruta integral de 

atención. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Realización de formación 
para el desarrollo de la 

temática. 

Guías de aprendizaje. 

Evidencias fotográficas 



 Identificar la 

política nacional 

y territorial para 

la primera 

infancia. 

 Diseñar 

ambientes 

pedagógicos. 
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Orientar los procesos de enseñanza 

-aprendizaje, según las necesidades detectadas 
en los procesos de evaluación, metodologías de 
aprendizajes y programas curriculares vigentes. 

Se realizo diagnóstico 

inicial para identificar los 

conocimientos previos de 

las aprendices de primera 

infancia. 

Se orientaron las clases 

utilizando metodologías 

participativas como trabajo 

Registro fotográfico de las 
actividades desarrolladas 
en clase. 

Listas de asistencia de las 

aprendices durante la 

sesión de formación. 
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Programar las actividades de enseñanza-

aprendizaje-evaluación de conformidad con los 
módulos de formación y el calendario 

institucional y el manual de procedimientos 
para la ejecución de 

acciones de formación profesional. 

Se elaboro planeación de 

las actividades 

pedagógicas de acuerdo a 

la estructura curricular. 

Se diseñaron talleres guías 

y actividades de 

aprendizaje para las 

aprendices. 

Se aplicaron actividades 

de evaluación para 

verificar el proceso de 

aprendizaje. 

 

 
Planeación pedagógica. 

 
Guías de aprendizaje y 

talleres elaborados. 

Registro de evaluaciones 

aplicadas a las aprendices. 
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Llevar el registro de evidencias de la actividad 

enseñanza aprendizaje en el portafolio 
personal, para cuando sea requerido. 

Se recopilo y organizo el 

material pedagógico 

utilizado en las clases. 

Se realizo registro 
fotográfico de las 

actividades realizadas por 
las aprendices. 

Se tiene actualizado el 

portafolio de evidencias. 

 

 
Registro fotográfico de las 

actividades pedagógicas 

realizadas. 

Material utilizado durante 

la formación. 

Talleres y guías de 

aprendizaje desarrolladas 

por las aprendices. 

 
 
 

 
5 

 
 

 
Reportar información académica y 

administrativa según las responsabilidades 
institucionales asignadas 

Se diligenciaron los 

registros académicos de 

asistencia y participación 

de las aprendices. 

 
Se entregaron  reportes 

administrativos 

relacionados con el 

proceso de formación. 

 
 

 
Lista de asistencia de las 

aprendices. 

Evidencias fotográficas. 
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Emitir los juicios evaluativos de los aprendices 
durante el proceso formativo de acuerdo con el 

manual de evaluación vigente. 

Se revisaron talleres 

actividades y trabajos 

desarrollados por las 

aprendices. 

Se realizo 

retroalimentación sobre el 

desempeño académico de 

las aprendices 

 
 

 
Evidencia de las 

actividades realizadas. 

Reporte juicios 

evaluativos 

 
 

 
7 

 

 
Atender oportunamente los requerimientos del 

supervisor del contrato y presentar 
mensualmente los informes de ejecución del 

contrato. 

Se elaboro informe 

mensual sobre las 

actividades desarrolladas 

en la formación. 

Se realizo seguimiento a 

las actividades programas 

durante el periodo de 

formación. 

 
 

 
Entrega de informes al 

supervisor del contrato 

8 
Apoyar técnicamente en las evaluaciones de 

los procesos de adquisición de bienes y 
servicios por el conocimiento profesional 

contratado previa designación del director 
regional. 

No se requirió la ejecución 

de esta actividad durante el 

periodo reportado 

En este periodo aún no se 

realizo 

 

 
9 

 
Reportar 160 horas mes, de labores en la 
formación Titulada y/o complementaria 

Reportar mensualmente 

160 horas dedicadas a la 

realización de actividades 

de 

formación y emisión de 

juicios evaluativos 

 
Evidencia de la gestión de 

tiempo descargada de Sofia 

plus 

 

 
10 

 
Asistir de manera presencial y/o virtual a 

reuniones de información. 

Se asistió a las reuniones 

convocadas por la 

dirección y coordinación 

académica 

Evidencias fotográficas 

 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 
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Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 

 
ÍTEM 

NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 X X X X 

2 X X X X 

 
 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencia del 

Cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados de la planilla Nº4650712648, 

Correspondiente al mes de mayo  de 2026 expedido por el SOI (Decreto ley 2106 de 2019 – Decreto ley Anti-

Tramite. 

 
 

 
Cordialmente, 

 

 
GLORY CATERINE CORDOBA PALACIOS 

Contratista 

C/c N.º 1077438751 
 

 

 
ELSA INES ROMAÑA ROMAÑA 

 

Supervisor del contrato nro. CO1.PCCNTR.9112129 de 2026 



 
 
 
 
 
 

 
PROCESO DE GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 

FORMATO GUÍA DE APRENDIZAJE 

 

1. IDENTIFICACIÓN DE LA GUIA DE APRENDIZAJE N°1 

 Denominación del Programa de Formación: Fortalecimiento de la integridad en los 

procesos pedagógicos

 Código del Programa de Formación: 41311570

 

 Nombre del Proyecto Formativo: Fomentar entornos saludables y seguros a través de 

metodologías lúdicas basadas en actividades rectoras en el departamento del choco.
 

 

 Fase del Proyecto (si aplica): Planeación
 

 

 Actividad de Proyecto Formativo: Identifica características de desarrollo Integral y el 

sentido de educación inicial.

 

 Competencia: Cuidar niños y niñas de acuerdo con políticas nacionales en normativa legal.

 Resultados de Aprendizaje: (1) Remitir a las familias a servicios complementarios frente a 

casos de vulneración según la ruta de activación restablecimiento d derechos. (2) Orientar 

pautas de cuidado y crianza de la primera infancia, teniendo en cuenta lineamientos técnicos 

y estructurales de la atención integral.

 Duración de la Guía de Aprendizaje (horas): 48 horas

 
 
 
 

 
GFPI-F-135 V04 



 

2. PRESENTACIÓN 

La primera infancia, considerada como aquella etapa del desarrollo que abarca desde el 

nacimiento hasta los 6 años, es considerada el período más significativo en la formación 

del individuo, pues es allí donde se estructuran las bases fundamentales de las 

particularidades biológicas, fisiológicas y físicas, y de las formaciones psicológicas de la 

personalidad, las cuales se consolidan y perfeccionan en las próximas etapas del 

Desarrollo. Estos propósitos exigen que el proceso formativo fomente la adquisición de 

capacidades para la reflexión en el campo pedagógico, social y cultural, de manera que se 

fortalezca la sensibilidad del maestro hacia los requerimientos de una sociedad incluyente, 

diversa y multicultural 

 

 

3. FORMULACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE 
Descripción de la(s) Actividad(es): Descripción de la(s) Actividad(es): consulten sobre los 

siguientes conceptos: 

De manera individual consultar y socializar los siguientes conceptos: Crianza, 

amor,comunicación asertiva, dialogo,Acompañamiento, vínculos, afecto, lactancia, 

apego, castigos, tratoscrueles, humillaciones, psicológicos, genero, inobservancia, 

negligencia,gritos, golpes, etc. 

Después de desarrollar el tema de crianza amorosa + juego aplica lo enseñado 

con tu familia y realiza actividades o juegos donde presentes evidencia 

fotográficas y videos para socializarlas en clase. 

Responde en tu cuaderno y participa en una mesa redonda donde compartirás 

con tu instructora y compañeros las siguientes preguntas: 

¿cómo fue tu infancia? 

¿cómo era el castigo que recibías? 

¿cómo era el castigo de los niños y de las niñas o adolescentes? 

¿a quién castigaban más y por qué? 

¿por parte de que persona recibiste castigos y como eran ese castigo? 

¿crees que se debe educar un niño, niña o adolescente con el castigo? 

Investigar los siguientes temas: 

Establecer en el enfoque de protección integral: concepto, buen trato, acciones de 

prevención en situaciones riesgo vulneración e inobservancia, derechos de los niños, 

niñas, sus familias y restablecimiento de derechos. 
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Mecanismos especiales de protección de los derechos: derecho de petición - acción de 

tutela - acciones populares - conciliación – denuncia. 

 

3.1 Actividades de reflexión inicial: En este momento de su aprendizaje, 

Los invitamos a que analicen la siguiente situación: “ustedes como agentes educativos en sus 

comunidades como afrontarian un caso de violencia intrafamiliar,como técnicos en educación 

infantil debemos conocer,evaluar y diagnosticar. Como usted reconocería esto?. 

 Como reconecerian un caso de vilencia intrafamiliar 

 Como ayudarían ustedes como agentes educativos a mitigar estos casos de 

vilencia intrafamiliar en la comunidad? 

 Como priorizan los riesgos de malatrato intrafamiliar en su comunidad, explique el 

por que? 

Descripción de la actividad: Lo primero que vamos a realizar y entender es la importancia de 

manejar la terminología especifica de la legislación en ,maltrato intrafamiliar para comprender el 

significado y el sentido de las palabrasen el propósito de esta etapa de su aprendizaje. Para ello 

utilizaremos algunas definiciones relacionadas con los términos del glosario de esta aprendizaje 

explicaran y otros que ustedes escucharan e involucraran en su aprendizaje a través de una dinámica de 

integración de concepctos , que los aprendices explicaran después de socializar la guía . 

Ambiente requerido: Un ambiente donde se realizar la formación de tamaño de 50 mts2, con 

iluminación natural y artificial, pisos y paredes con cumplimiento de seguridad industrial y 

ocupacional. Dotación eléctrica, computadores con internet. 

 
Estrategias o técnica didácticas activas: 

 Estrategias o técnicas didácticas activas:El juego comoestrategia principal
 Aprendizaje basado en la exploración

 Aprendizaje basado en proyectos

 Expresion artística.
 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
GFPI-F-135 V04 



 
Materiales de formación: Marcadores, papel periódico, cartulina, Fomi, Colbon, Cartulina, 

Botones, Cintas, Relleno Tela, temperas,tijeras, lapiz, colores. 

 
Material de apoyo: Marcadores, papel periódico, cartulina, Fomi, Colbon, Cartulina, 

Botones, Cintas, Relleno Tela, temperas,tijeras, lapiz, color 

Duración de la actividad: 120 horas 
 

3.2 Actividades de contextualización: 

Descripción de la actividad: Buenos días estimados aprendices esta actividad la realizaremos a 

través de una dramatizaciin donde se veran reflejados los diferentes tipos de maltrato ,después de 

la instructora a ver explicado dr manera clara el documento. 

Ambiente requerido: Un ambiente donde se realizar la formación de tamaño de 50 mts2, con 

iluminación natural y artificial, pisos y 
es con internet. 

Estrategias o técnicas didácticas activas: 
 Estrategias o técnicas didácticas activas:El juego comoestrategia principal 
 Aprendizaje basado en la exploración 
 Aprendizaje basado en proyectos 

 Expresion artística. 

 
Material de apoyo: Marcadores, papel periódico, cartulina, Fomi, Colbon, Cartulina, 

Botones, Cintas, Relleno Tela, temperas,tijeras, lapiz, color 

Duración de la actividad: De 6 a 8 horas 

 

3.3 Actividades de apropiación: 
Descripción de la actividad: Se desarrollara una actividad pedagógica basada en el juego y la 

exploración, donde los niños y niñas fortalecerán sus habilidades cognitivas comunicativas,motrices 

y socioemocionales a través de experiencias significativa. La actividad promoverá la participación 

activa,el trabajo colaborativo y la creatividad mediante dinámicas lúdicas y artísticas. 

Ambiente requerido: Un ambiente donde se realizar la formación de tamaño de 50 mts2, con 
iluminación natural y artificial, pisos y paredes con cumplimiento de seguridad industrial y 
ocupacional. Dotación eléctrica, computadores con internet 

 

Estrategias o técnicas didácticas activas: 
 Juego libre y dirigido

 Aprendizaje basado en la exploración
 Trabajo por rincones pedagógicos
 Narracion y cuentos dramatizados

 Aprendizaje cooperativo
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Materiales de formación: 

 

 Guias de aprendizaje

 Planeacion pedagógica

 Recursos audiovisuales

 Cuentos infantiles.
Material de apoyo: : Marcadores, papel periódico, cartulina, Fomi, Colbon, Cartulina, 

Botones, Cintas, Relleno Tela, temperas,tijeras, lapiz, color 

 
Duración de la actividad: De 6 a 8 horas. 

 
 

 

3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento: 

Descripción de la actividad: Se desarrollaran actividades pedagógicas orientadas a 

promover el buen trato, el respeto, la expresión de emociones y el reconocimiento de 

situaciones que generan incomodidad o tristeza. Atraves de cuento, dramatizaciones 

y juegos de roles, los niños y niñas aprenderán a identificar conductas de cuidado, a 

comunicar sus emociones y abuscar apoyo en unadulto de confianza cuando lo 

necesiten. 

 
Ambiente requerido: Un ambiente donde se realizar la formación de tamaño de 50 mts2, con 

iluminación natural y artificial, pisos y paredes con cumplimiento de seguridad industrial y 
ocupacional. Dotación eléctrica, computadores con internet 

 

Estrategias o técnicas didácticas activas: 

 
 Narracion de cuentos sobre el buen tyrato y las emociones 

 Juego de roles, situaciones de ayuda y cuidados 

 Expresion artística para representar emociones 

 Conversatorios guiados en círculos 

 Aprendizajes basados en situaciones cotidianas 

 
Materiales de formación: 

 
 Guias pedagógicas sobre promoción del buen trato 

 Cuentos infantiles relacionados con emociones y convivencias 

 Laminas ilustrativas 
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Material de apoyo: Cartulina, marcadores, temperas, plastilina, hojas blancas, 

colores y títeres. 

 
Duración de la actividad: De 6 a 8 horas 

 
 
 

 

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA 
EVALUACIÓN EN EL PROCESO FORMATIVO. 

Fase del 
proyecto 
formativo 

Actividad del proyecto 
formativo 

Actividad de 
Aprendizaje 

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluación 
Técnicas e 

Instrumentos 
de Evaluación 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Analisis 

Reconocer los 
entornos en que se 
desenvuelven los 
niños y niñas de 
primera infancia de 
acuerdo a los 
referentes técnicos 
de la educación 
inicial 

Estudiar  sobre 
código de infancia y 
adolescencia, 
políticas públicas: 
Garantía   de 
derechos y 
prevención, 
obligaciones de la 
familia, sociedad y 
el estado, medidas 
restablecimiento de 
derecho 
Primera  infancia, 
familia, niño, niña, 
sujeto colectivo, 
cuidado,   crianza, 
corresponsabilidad 
Desarrollo integral, 
amenaza, 
vulneración   de 
derechos 
Enfoque diferencial: 
concepto, tipos de 
enfoque 
Conceptos básicos: 
atención  integral. 
Proceso 
cualificación del 
agente educativo. 
Sujeto de derechos. 
Corresponsabilidad 
. 
Cuidado y crianza. 
Inobservancia, 
amenaza y 

Evidencias de 
Conocimiento : mediante 
tecnica formulación de 
preguntas, instrumento: 
cuestionario o guía de 
preguntas. Ejemplos: 
Cuestionarios, 
evaluaciones, mapas 
conceptuales, 
Evidencias de 
Desempeño: mediante 
tecnica de observación, 
instrumento lista de 
chequeo. 
Evidencias de Producto: 
mediante tecnica 
observación, instrumento 
lista de chequeo. 
Ejemplos: mapas 
conceptuales, Trípticos, 
Resoluciones de casos, 
Ensayos - Folletos 

Afiches - Aplicaciones 
digitales - Exposiciones 

Conversatorios - 
Debates 

 
 
 
 
 

 
Evidencias de 
Conocimiento : mediante 

"Apoya acciones 
pedagógicas 
intencionadas 
teniendo en cuenta 
ritmos de desarrollo. 
Documenta  las 
experiencias  de 
atención integral de 
acuerdo con normas y 
referentes - estructura 
actividades de juego 
teniendo en cuenta las 
dimensiones  del 
desarrollo infantil 
Propone actividades 
de exploración del 
medio en niños y niñas 
teniendo en cuenta el 
contexto - Comprende 
los conceptos básicos 
de la educación inicial 
teniendo en referentes 
teóricos y 
marco normativo 
Apropia las 
generalidades de la 
atención de la primera 
infancia teniendo en 
cuenta el marco 
normativo 

Estudio de 
casos, 
debates, foros, 
mapas 
conceptuales, 
mapas 
mentales, 
mesa redonda, 
ensayos, 
cuestionarios, 
pedagogia 
invertida  y 
otras tecnicas 
activas 
innovadoras y 
creativas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Reconoce la 
identidad 
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Analisis 

"240201080 - 
Atender niños y niñas 
según proceso 
pedagógico  y 
normativa de 
educación inicial 
" 

vulneración de 
derechos. 
atención   integral: 
componentes de la 
atención    integral 
Familia: concepto, 
diversidad familiar. 
Sujeto  colectivo. 
transformaciones 
familiares     y 
sociales. roles. 
papel funciones y 
derechos de la 
familia. 
Formas de violencia 
contra la niñez: 
concepto, 
características, 
detección, tipos. 

tecnica formulación de 
preguntas, instrumento: 
cuestionario o guía de 
preguntas. Ejemplos: 
Cuestionarios, 
evaluaciones, mapas 
conceptuales, Evidencias 
de Desempeño: mediante 
tecnica de observación, 
instrumento lista de 
chequeo. 
Evidencias de Producto: 
mediante tecnica 
observación, instrumento 
lista de chequeo. 
Ejemplos: mapas 
conceptuales, Trípticos, 
Resoluciones de casos, 
Ensayos Folletos 

Afiches Aplicaciones 
digitales Exposiciones 

Conversatorios 
Debates 

Describe las 
características y ritmos 
del desarrollo infantil 
teniendo en cuenta sus 
particularidades. 
Identifica los principios 
de la educación inicial 
según referentes 
técnicos 
Describe las acciones 
pedagógicas teniendo 
en    cuenta    las 
características del 
desarrollo 
infantil y principios de 
la educación inicial 

" 

institucional y 
los 
procedimiento 
s 
administrativos 
y formativos. 
identifica   los 
componentes y 
estructura  de 
la  formación 
profesional 
integral según 
el programa de 
formación y su 
perfil  como 
aprendiz  del 
SENA 
incorpora a su 
proyecto de 
vida. 
las 
oportunidades 
ofrecidas por el 
SENA 

 
5. GLOSARIO DE TÉRMINOS 

 Ambiente

 Enseñanza

 Rol

 Agente

 Educativo

 Espacios

 Significativos

 Aula

 Calidad

 Rincones

 Pedagógicos

 Ambientes

 Protectores

 Materiales
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 Didácticos

 Aprovechamiento

 Atenciones

 Estrategias

 Aprendizaje

 Logro

 Indicadores

 Educación

 Formal
 

 

6. REFERENTES BILBIOGRÁFICOS 

Cibergrafía 
Ministerio de Educacion Nacional de Colombia(2014) referentes técnicos para la 

educación inicial para el marco de la atención integral. 

Rercuperado de : https://www.mineducacion.gob.co 

ICBF-Instituito Colombiano de bienestar Familiar.(2018). 

Lineamiento pedagógico para la atención integral a la primera infancia. 

UNICEF(2017). Desarrollo de la primera infancia: una base solida para el 

futuro.Recuperado de :https://www.unicef.org 
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PROCESO DE GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 

FORMATO GUÍA DE APRENDIZAJE 

 

1. IDENTIFICACIÓN DE LA GUIA DE APRENDIZAJE N°2 

 Denominación del Programa de Formación: Transiciones exitosas para la primera 

infancia. 

 Código del Programa de Formación: 63720000 

 

 Nombre del Proyecto Formativo: Fomentar entornos saludables y seguros atraves de 

metodolgias lúdicas basadas en actividades rectoras en el departamento del choco. 

 

 

 Fase del Proyecto : Planeacion 

 

 Actividad de Proyecto Formativo: Identifica características de desarrollo Integral y el 

sentido de educación inicial. 

 
 Competencia: Orientar formación presencial se acuerdo con prpcedimientos técnicos y 

normativa. 

 Resultados de Aprendizaje: (1) Remitir a las familias a servicios complementarios frente 

a casos de vulneración según la ruta de activación restablecimiento d derechos. (2) Orientar 
pautas de cuidado y crianza de la primera infancia , teniendo en cuenta lineamientos 
técnicos y estructurales de la atención integral. 

 Duración de la Guía de Aprendizaje (horas): 48 horas 
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2. PRESENTACIÓN 
 
La primera infancia, considerada como aquella etapa del desarrollo que abarca desde el 

nacimiento hasta los 6 años, es considerada el período más significativo en la formación 

del individuo, pues es allí donde se estructuran las bases fundamentales de las 

particularidades biológicas, fisiológicas y físicas, y de las formaciones psicológicas de la 

personalidad, las cuales se consolidan y perfeccionan en las próximas etapas del 

Desarrollo. Estos propósitos exigen que el proceso formativo fomente la adquisición de 

capacidades para la reflexión en el campo pedagógico, social y cultural, de manera que se 

fortalezca la sensibilidad del maestro hacia los requerimientos de una sociedad incluyente, 

diversa y multicultural 

 
 

3.  FORMULACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE 
 

Descripción de la(s) Actividad(es): Descripción de la(s) Actividad(es): consulten sobre los 

siguientes conceptos: 

 De manera individual consultar y socializar los siguientes conceptos: Crianza, 

amor,comunicación asertiva, dialogo, Acompañamiento, vínculos, afecto, lactancia, 

apego, castigos, tratos crueles, humillaciones, psicológicos, genero, inobservancia, 

negligencia, gritos, golpes, etc. 

Después de desarrollar el tema de crianza amorosa + juego aplica lo enseñado 

con tu familia y realiza actividades o juegos donde presentes evidencia 

fotográficas y videos para socializarlas en clase. 

Responde en tu cuaderno y participa en una mesa redonda donde compartirás 

con tu instructora y compañeros las siguientes preguntas: 

¿cómo fue tu infancia? 

¿cómo era el castigo que recibías? 

¿cómo era el castigo de los niños y de las niñas o adolescentes? 

¿a quién castigaban más y por qué? 

¿por parte de que persona recibiste castigos y como eran ese castigo? 

¿crees que se debe educar un niño, niña o adolescente con el castigo? 

Investigar los siguientes temas: 
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Establecer en el enfoque de protección integral: concepto, buen trato, acciones de prevención en 

situaciones riesgo vulneración e inobservancia, derechos de los niños, niñas, sus familias y 

restablecimiento de derechos. 

Mecanismos especiales de protección de los derechos: derecho de petición - acción de tutela - 

acciones populares - conciliación – denuncia. 

 

3.1 Actividades de reflexión inicial: En este momento de su aprendizaje, 

Los invitamos a que analicen la siguiente situación: “ustedes como agentes educativos en sus 

comunidades como afrontarian un caso de violencia intrafamiliar,como técnicos en educación 

infantil debemos conocer,evaluar y diagnosticar. Como usted reconocería esto?. 

 Como reconecerian un caso de vilencia intrafamiliar 

 Como ayudarían ustedes como agentes educativos a mitigar estos casos de vilencia 

intrafamiliar en la comunidad? 

 Como priorizan los riesgos de malatrato intrafamiliar en su comunidad, explique el por  que? 

Descripción de la actividad: Lo primero  que vamos a realizar y entender es la importancia de 
manejar la terminología especifica  de la legislación en ,maltrato intrafamiliar para comprender el 
significado y el sentido de las palabrasen el propósito de esta etapa  de su aprendizaje. Para ello  
utilizaremos algunas definiciones relacionadas con los términos del glosario de esta aprendizaje  
explicaran y otros que ustedes escucharan e involucraran en su aprendizaje a través de una dinámica 
de integración de concepctos , que los aprendices explicaran después de socializar la guía . 
 

Ambiente requerido: Un ambiente donde se realizar la formación de tamaño de 50 mts2, con 

iluminación natural y artificial, pisos y paredes con cumplimiento de seguridad industrial y 
ocupacional. Dotación eléctrica, computadores con internet. 
 

Estrategias o técnica didácticas activas: 
 Estrategias o técnicas didácticas activas:El juego comoestrategia principal 
 Aprendizaje basado en la exploración 

 Aprendizaje basado en proyectos 

 Expresion artística. 

 
 
 
 
 
 
Materiales de formación: Marcadores, papel periódico, cartulina, Fomi, Colbon, Cartulina,                                     

Botones, Cintas, Relleno Tela, temperas,tijeras, lapiz, colores. 
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Material de apoyo: Marcadores, papel periódico, cartulina, Fomi, Colbon, Cartulina,                                     

Botones, Cintas, Relleno Tela, temperas,tijeras, lapiz, color 
Duración de la actividad: 120 horas 
 

3.2 Actividades de contextualización:  

Descripción de la actividad: Buenos días estimados aprendices esta actividad la realizaremos a 
través de una dramatizaciin donde se veran reflejados los diferentes tipos de maltrato ,después de 
la instructora a ver explicado dr manera clara el documento. 
 

Ambiente requerido: Un ambiente donde se realizar la formación de tamaño de 50 mts2, con 

iluminación natural y artificial, pisos y  
es con internet. 

Estrategias o técnicas didácticas activas:  
 Estrategias o técnicas didácticas activas:El juego comoestrategia principal 

 Aprendizaje basado en la exploración 
 Aprendizaje basado en proyectos 
 Expresion artística. 

 
Material de apoyo: Marcadores, papel periódico, cartulina, Fomi, Colbon, Cartulina,                                     

Botones, Cintas, Relleno Tela, temperas,tijeras, lapiz, color 

Duración de la actividad: De 6 a 8 horas  
 
 

3.3 Actividades de apropiación:  
Descripción de la actividad: Se desarrollara una actividad pedagógica basada en el juego y la 
exploración, donde los niños y niñas fortalecerán sus habilidades cognitivas comunicativas,motrices 
y socioemocionales a través de experiencias significativa. La actividad promoverá  la participación 
activa,el trabajo colaborativo y la creatividad mediante dinámicas lúdicas y artísticas. 
 

Ambiente requerido: Un ambiente donde se realizar la formación de tamaño de 50 mts2, con 
iluminación natural y artificial, pisos y paredes con cumplimiento de seguridad industrial y 
ocupacional. Dotación eléctrica, computadores con internet 
 
Estrategias o técnicas didácticas activas:  

 Juego libre y dirigido 
 Aprendizaje basado en la exploración 

 Trabajo por rincones pedagógicos 
 Narracion y cuentos dramatizados 

 Aprendizaje cooperativo 
 

 

Materiales de formación:  
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 Guias de aprendizaje 

 Planeacion pedagógica 

 Recursos audiovisuales 

 Cuentos infantiles. 
Material de apoyo: : Marcadores, papel periódico, cartulina, Fomi, Colbon, Cartulina,                                     

Botones, Cintas, Relleno Tela, temperas,tijeras, lapiz, color 
 
Duración de la actividad: De 6 a 8 horas. 
 
 

 

3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento: 

Descripción de la actividad: Se desarrollaran actividades pedagógicas orientadas a 
promover el buen trato, el respeto, la expresión de emociones y el reconocimiento de 

situaciones que generan incomodidad o tristeza. Atraves de cuento, dramatizaciones 
y juegos de roles, los niños y niñas aprenderán a identificar conductas de cuidado, a 

comunicar sus emociones y abuscar apoyo en unadulto de confianza cuando lo 
necesiten.  

 
Ambiente requerido: Un ambiente donde se realizar la formación de tamaño de 50 mts2, con 

iluminación natural y artificial, pisos y paredes con cumplimiento de seguridad industrial y 
ocupacional. Dotación eléctrica, computadores con internet 

 

Estrategias o técnicas didácticas activas:  

 
 Narracion de cuentos sobre el buen tyrato y las emociones 
 Juego de roles, situaciones de ayuda y cuidados 

 Expresion artística para representar emociones 
 Conversatorios guiados en círculos 
 Aprendizajes basados en situaciones cotidianas 

 

Materiales de formación:  

 

 Guias pedagógicas sobre promoción del buen trato 

 Cuentos infantiles relacionados con emociones y convivencias 

 Laminas ilustrativas 

 
 

 

Material de apoyo:  Cartulina, marcadores, temperas, plastilina, hojas blancas, 

colores y títeres. 
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Duración de la actividad: De 6 a 8 horas 

 

 
 

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA 
EVALUACIÓN EN EL PROCESO FORMATIVO.   

Fase del 
proyecto 
formativo 

Actividad del proyecto 
formativo 

Actividad de 
Aprendizaje 

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluación 
Técnicas e 

Instrumentos 
de Evaluación 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Analisis 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Reconocer los 
entornos en que se 
desenvuelven los 
niños y niñas de 
primera infancia de 
acuerdo a los 
referentes técnicos 
de la educación 
inicial 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
"240201080 - 
Atender niños y niñas 
según proceso 
pedagógico y 

Estudiar sobre 
código de infancia y 
adolescencia, 
políticas públicas:  
Garantía de 
derechos y 
prevención, 
obligaciones de la 
familia, sociedad y 
el estado, medidas 
restablecimiento de 
derecho 
Primera infancia, 
familia, niño, niña, 
sujeto colectivo, 
cuidado, crianza, 
corresponsabilidad 
Desarrollo integral, 
amenaza, 
vulneración de 
derechos 
Enfoque diferencial: 
concepto, tipos de 
enfoque 
Conceptos básicos: 
atención integral. 
Proceso 
cualificación del 
agente educativo. 
Sujeto de derechos. 
Corresponsabilidad
. 
Cuidado y crianza. 
Inobservancia, 
amenaza y 
vulneración de 
derechos. 
atención integral: 
componentes de la 

Evidencias de 
Conocimiento : mediante 
tecnica formulación de 
preguntas, instrumento: 
cuestionario o guía de 
preguntas. Ejemplos: 
Cuestionarios, 
evaluaciones, mapas 
conceptuales,  
Evidencias de 
Desempeño: mediante 
tecnica de observación, 
instrumento lista de 
chequeo. 
Evidencias  de Producto: 
mediante tecnica 
observación, instrumento 
lista de chequeo.  
Ejemplos: mapas 
conceptuales, Trípticos,   
Resoluciones de casos, 
Ensayos  -  Folletos 
  Afiches  -  Aplicaciones 
digitales -  Exposiciones 
  Conversatorios -   
Debates 

 

 

 

Evidencias de 
Conocimiento : mediante 
tecnica formulación de 
preguntas, instrumento: 
cuestionario o guía de 

"Apoya acciones 
pedagógicas 
intencionadas 
teniendo en cuenta 
ritmos de desarrollo. 
Documenta las 
experiencias de 
atención integral de 
acuerdo con normas y 
referentes - estructura 
actividades de juego 
teniendo en cuenta las 
dimensiones del 
desarrollo infantil 
Propone actividades 
de exploración del 
medio en niños y niñas 
teniendo en cuenta el 
contexto - Comprende 
los conceptos básicos 
de la educación inicial 
teniendo en referentes 
teóricos y 
marco normativo 
Apropia las 
generalidades de la 
atención de la primera 
infancia teniendo en 
cuenta el marco 
normativo 
Describe las 
características y ritmos 
del desarrollo infantil 

Estudio de 
casos, 
debates, foros, 
mapas 
conceptuales, 
mapas 
mentales, 
mesa redonda, 
ensayos, 
cuestionarios, 
pedagogia 
invertida y 
otras tecnicas 
activas 
innovadoras y 
creativas. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Reconoce la 
identidad 
institucional y 
los 
procedimiento
s 
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Analisis 

normativa de 
educación inicial 
" 
 
 

atención integral 
Familia: concepto, 
diversidad familiar. 
Sujeto colectivo. 
transformaciones 
familiares y 
sociales. roles. 
papel funciones y 
derechos de la 
familia. 
Formas de violencia 
contra la niñez: 
concepto,  
características, 
detección, tipos. 
 

preguntas.  Ejemplos: 
Cuestionarios, 
evaluaciones, mapas 
conceptuales, Evidencias 
de Desempeño: mediante 
tecnica de observación, 
instrumento lista de 
chequeo. 
Evidencias  de Producto: 
mediante tecnica 
observación, instrumento 
lista de chequeo.  
Ejemplos: mapas 
conceptuales, Trípticos,   
Resoluciones de casos, 
Ensayos   Folletos 
  Afiches   Aplicaciones 
digitales   Exposiciones 
  Conversatorios   
Debates 

 

 

teniendo en cuenta sus 
particularidades. 
Identifica los principios 
de la educación inicial 
según referentes 
técnicos 
Describe las acciones 
pedagógicas teniendo 
en cuenta las 
características del 
desarrollo 
infantil y principios de 
la educación inicial 
" 
 

administrativos 
y formativos. 
identifica los 
componentes y 
estructura de 
la formación 
profesional 
integral según 
el programa de 
formación y su 
perfil como 
aprendiz del 
SENA 
incorpora a su 
proyecto de 
vida. 
las 
oportunidades 
ofrecidas por el 
SENA 
 

  

5. GLOSARIO DE TÉRMINOS 
 

 Ambiente 

 Enseñanza 

 Rol 

 Agente 

 Educativo 

 Espacios  

 Significativos 

 Aula 

 Calidad 

 Rincones 

 Pedagógicos 

 Ambientes  

 Protectores 

 Materiales 
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 Aprovechamiento 

 Atenciones 

 Estrategias 

 Aprendizaje 

 Logro 

 Indicadores 

 Educación 

  Formal 

 
 

6. REFERENTES BILBIOGRÁFICOS 

Cibergrafía 
Ministerio de Educacion Nacional de Colombia(2014) referentes técnicos para la educación inicial 

para el marco de la atención integral. 

Rercuperado de : https://www.mineducacion.gob.co 

ICBF-Instituito Colombiano de bienestar Familiar.(2018). 

Lineamiento pedagógico para la atención integral a la primera infancia.  

UNICEF(2017). Desarrollo de la primera infancia: una base solida para el futuro.Recuperado de 

:https://www.unicef.org 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.mineducacion.gob.co/
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7. CONTROL DEL DOCUMENTO 
 

 Nombre Cargo Dependencia Fecha 

 GLORY CATERINE CORDOBA 
PALACIOS 

INSTRUCTORA COMPLEMENTARIA 12/05/2026 AL 

18/05/2026 

 

 

 

 

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar únicamente si realiza ajustes a la guía)  

 Nombre Cargo Dependencia Fecha Razón del Cambio 

Autor (es)      
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PROCESO DE GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 

FORMATO GUÍA DE APRENDIZAJE 

 

1. IDENTIFICACIÓN DE LA GUIA DE APRENDIZAJE N°3 

 Denominación del Programa de Formación: Fortalecimiento de la educación inicial. 

 Código del Programa de Formación: 63720045 

 

 Nombre del Proyecto Formativo: Fomentar entornos saludables y seguros atraves de 

metodolgias lúdicas basadas en actividades rectoras en el departamento del choco. 

 

 

 Fase del Proyecto : Planeacion 

 

 Actividad de Proyecto Formativo: Identifica características de desarrollo Integral y el 

sentido de educación inicial. 

 
 Competencia: Orientar formación presencial se acuerdo con prpcedimientos técnicos y 

normativa. 

 Resultados de Aprendizaje: (1) Remitir a las familias a servicios complementarios frente 

a casos de vulneración según la ruta de activación restablecimiento d derechos. (2) Orientar 
pautas de cuidado y crianza de la primera infancia , teniendo en cuenta lineamientos 
técnicos y estructurales de la atención integral. 

 Duración de la Guía de Aprendizaje (horas): 48 horas 
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2. PRESENTACIÓN 
 
La primera infancia, considerada como aquella etapa del desarrollo que abarca desde el 

nacimiento hasta los 6 años, es considerada el período más significativo en la formación 

del individuo, pues es allí donde se estructuran las bases fundamentales de las 

particularidades biológicas, fisiológicas y físicas, y de las formaciones psicológicas de la 

personalidad, las cuales se consolidan y perfeccionan en las próximas etapas del 

Desarrollo. Estos propósitos exigen que el proceso formativo fomente la adquisición de 

capacidades para la reflexión en el campo pedagógico, social y cultural, de manera que se 

fortalezca la sensibilidad del maestro hacia los requerimientos de una sociedad incluyente, 

diversa y multicultural 

 
 

3.  FORMULACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE 
 

Descripción de la(s) Actividad(es): Descripción de la(s) Actividad(es): consulten sobre los 

siguientes conceptos: 

 De manera individual consultar y socializar los siguientes conceptos: Crianza, amor,comunicación

 asertiva, dialogo, Acompañamiento, vínculos, afecto, lactancia, apego, castigos, tratos 

crueles, humillaciones, psicológicos, genero, inobservancia, negligencia, gritos, golpes, etc. 

Después de desarrollar el tema de crianza amorosa + juego aplica lo enseñado con tu 

familia y realiza actividades o juegos donde presentes evidencia fotográficas y videos para 

socializarlas en clase. 

Responde en tu cuaderno y participa en una mesa redonda donde compartirás con tu 

instructora y compañeros las siguientes preguntas: 

¿cómo fue tu infancia? 

¿cómo era el castigo que recibías? 

¿cómo era el castigo de los niños y de las niñas o adolescentes? 

¿a quién castigaban más y por qué? 

¿por parte de que persona recibiste castigos y como eran ese castigo? 

¿crees que se debe educar un niño, niña o adolescente con el castigo? 

Investigar los siguientes temas: 
Establecer en el enfoque de protección integral: concepto, buen trato, acciones de prevención en 

situaciones riesgo vulneración e inobservancia, derechos de los niños, niñas, sus familias y 

restablecimiento de derechos. 
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Mecanismos especiales de protección de los derechos: derecho de petición - acción de tutela - 

acciones populares - conciliación – denuncia. 

 

3.1 Actividades de reflexión inicial: En este momento de su aprendizaje, 

Los invitamos a que analicen la siguiente situación: “ustedes como agentes educativos en sus 

comunidades como afrontarian un caso de violencia intrafamiliar,como técnicos en educación 

infantil debemos conocer,evaluar y diagnosticar. Como usted reconocería esto?. 

 Como reconecerian un caso de vilencia intrafamiliar 

 Como ayudarían ustedes como agentes educativos a mitigar estos casos de vilencia 

intrafamiliar en la comunidad? 

 Como priorizan los riesgos de malatrato intrafamiliar en su comunidad, explique el por  que? 

Descripción de la actividad: Lo primero  que vamos a realizar y entender es la importancia de 
manejar la terminología especifica  de la legislación en ,maltrato intrafamiliar para comprender el 
significado y el sentido de las palabrasen el propósito de esta etapa  de su aprendizaje. Para ello 
utilizaremos algunas definiciones relacionadas con los términos del glosario de esta aprendizaje  
explicaran y otros que ustedes escucharan e involucraran en su aprendizaje a través de una dinámica 
de integración de concepctos , que los aprendices explicaran después de socializar la guía . 
 

Ambiente requerido: Un ambiente donde se realizar la formación de tamaño de 50 mts2, con 

iluminación natural y artificial, pisos y paredes con cumplimiento de seguridad industrial y 
ocupacional. Dotación eléctrica, computadores con internet. 
 

Estrategias o técnica didácticas activas: 
 Estrategias o técnicas didácticas activas:El juego comoestrategia principal 

 Aprendizaje basado en la exploración 

 Aprendizaje basado en proyectos 

 Expresion artística. 

 
 
 
 
 
 
Materiales de formación: Marcadores, papel periódico, cartulina, Fomi, Colbon, Cartulina,                                     

Botones, Cintas, Relleno Tela, temperas,tijeras, lapiz, colores. 

 
Material de apoyo: Marcadores, papel periódico, cartulina, Fomi, Colbon, Cartulina,                                     

Botones, Cintas, Relleno Tela, temperas,tijeras, lapiz, color 
Duración de la actividad: 120 horas 
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3.2 Actividades de contextualización:  

Descripción de la actividad: Buenos días estimados aprendices esta actividad la realizaremos a 
través de una dramatizaciin donde se veran reflejados los diferentes tipos de maltrato ,después de 
la instructora a ver explicado dr manera clara el documento. 
 

Ambiente requerido: Un ambiente donde se realizar la formación de tamaño de 50 mts2, con 

iluminación natural y artificial, pisos y  
es con internet. 

Estrategias o técnicas didácticas activas:  
 Estrategias o técnicas didácticas activas:El juego comoestrategia principal 

 Aprendizaje basado en la exploración 

 Aprendizaje basado en proyectos 

 Expresion artística. 

 
Material de apoyo: Marcadores, papel periódico, cartulina, Fomi, Colbon, Cartulina,                                     

Botones, Cintas, Relleno Tela, temperas,tijeras, lapiz, color 

Duración de la actividad: De 6 a 8 horas  
 
 

3.3 Actividades de apropiación:  
Descripción de la actividad: Se desarrollara una actividad pedagógica basada en el juego y la 
exploración, donde los niños y niñas fortalecerán sus habilidades cognitivas comunicativas,motrices 
y socioemocionales a través de experiencias significativa. La actividad promoverá  la participación 
activa,el trabajo colaborativo y la creatividad mediante dinámicas lúdicas y artísticas. 
 

Ambiente requerido: Un ambiente donde se realizar la formación de tamaño de 50 mts2, con 

iluminación natural y artificial, pisos y paredes con cumplimiento de seguridad industrial y 
ocupacional. Dotación eléctrica, computadores con internet 

 
Estrategias o técnicas didácticas activas:  

 Juego libre y dirigido 

 Aprendizaje basado en la exploración 

 Trabajo por rincones pedagógicos 

 Narracion y cuentos dramatizados 

 Aprendizaje cooperativo 

 

 

Materiales de formación:  
 

 Guias de aprendizaje 

 Planeacion pedagógica 

 Recursos audiovisuales 
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 Cuentos infantiles. 
Material de apoyo: : Marcadores, papel periódico, cartulina, Fomi, Colbon, Cartulina,                                     

Botones, Cintas, Relleno Tela, temperas,tijeras, lapiz, color 
 
Duración de la actividad: De 6 a 8 horas. 
 
 

 

3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento: 

Descripción de la actividad: Se desarrollaran actividades pedagógicas orientadas a 

promover el buen trato, el respeto, la expresión de emociones y el reconocimiento de 

situaciones que generan incomodidad o tristeza. Atraves de cuento, dramatizaciones 

y juegos de roles, los niños y niñas aprenderán a identificar conductas de cuidado, a 

comunicar sus emociones y abuscar apoyo en unadulto de confianza cuando lo 

necesiten.  

 
Ambiente requerido: Un ambiente donde se realizar la formación de tamaño de 50 mts2, con 

iluminación natural y artificial, pisos y paredes con cumplimiento de seguridad industrial y 
ocupacional. Dotación eléctrica, computadores con internet 

 

Estrategias o técnicas didácticas activas:  

 
 Narracion de cuentos sobre el buen tyrato y las emociones 

 Juego de roles, situaciones de ayuda y cuidados 

 Expresion artística para representar emociones 

 Conversatorios guiados en círculos 

 Aprendizajes basados en situaciones cotidianas 

 

Materiales de formación:  

 

 Guias pedagógicas sobre promoción del buen trato 

 Cuentos infantiles relacionados con emociones y convivencias 

 Laminas ilustrativas 

 
 

 

Material de apoyo:  Cartulina, marcadores, temperas, plastilina, hojas blancas, 

colores y títeres. 

 

Duración de la actividad: De 6 a 8 horas 
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4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA 
EVALUACIÓN EN EL PROCESO FORMATIVO.   

Fase del 
proyecto 
formativo 

Actividad del proyecto 
formativo 

Actividad de 
Aprendizaje 

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluación 
Técnicas e 

Instrumentos 
de Evaluación 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Analisis 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Reconocer los 
entornos en que se 
desenvuelven los 
niños y niñas de 
primera infancia de 
acuerdo a los 
referentes técnicos 
de la educación 
inicial 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
"240201080 - 
Atender niños y niñas 
según proceso 
pedagógico y 
normativa de 
educación inicial 
" 
 
 

Estudiar sobre 
código de infancia y 
adolescencia, 
políticas públicas:  
Garantía de 
derechos y 
prevención, 
obligaciones de la 
familia, sociedad y 
el estado, medidas 
restablecimiento de 
derecho 
Primera infancia, 
familia, niño, niña, 
sujeto colectivo, 
cuidado, crianza, 
corresponsabilidad 
Desarrollo integral, 
amenaza, 
vulneración de 
derechos 
Enfoque diferencial: 
concepto, tipos de 
enfoque 
Conceptos básicos: 
atención integral. 
Proceso 
cualificación del 
agente educativo. 
Sujeto de derechos. 
Corresponsabilidad
. 
Cuidado y crianza. 
Inobservancia, 
amenaza y 
vulneración de 
derechos. 
atención integral: 
componentes de la 
atención integral 
Familia: concepto, 
diversidad familiar. 
Sujeto colectivo. 
transformaciones 

Evidencias de 
Conocimiento : mediante 
tecnica formulación de 
preguntas, instrumento: 
cuestionario o guía de 
preguntas. Ejemplos: 
Cuestionarios, 
evaluaciones, mapas 
conceptuales,  
Evidencias de 
Desempeño: mediante 
tecnica de observación, 
instrumento lista de 
chequeo. 
Evidencias  de Producto: 
mediante tecnica 
observación, instrumento 
lista de chequeo.  
Ejemplos: mapas 
conceptuales, Trípticos,   
Resoluciones de casos, 
Ensayos  -  Folletos 
  Afiches  -  Aplicaciones 
digitales -  Exposiciones 
  Conversatorios -   
Debates 

 

 

 

Evidencias de 
Conocimiento : mediante 
tecnica formulación de 
preguntas, instrumento: 
cuestionario o guía de 
preguntas.  Ejemplos: 
Cuestionarios, 
evaluaciones, mapas 
conceptuales, Evidencias 
de Desempeño: mediante 
tecnica de observación, 

"Apoya acciones 
pedagógicas 
intencionadas 
teniendo en cuenta 
ritmos de desarrollo. 
Documenta las 
experiencias de 
atención integral de 
acuerdo con normas y 
referentes - estructura 
actividades de juego 
teniendo en cuenta las 
dimensiones del 
desarrollo infantil 
Propone actividades 
de exploración del 
medio en niños y niñas 
teniendo en cuenta el 
contexto - Comprende 
los conceptos básicos 
de la educación inicial 
teniendo en referentes 
teóricos y 
marco normativo 
Apropia las 
generalidades de la 
atención de la primera 
infancia teniendo en 
cuenta el marco 
normativo 
Describe las 
características y ritmos 
del desarrollo infantil 
teniendo en cuenta sus 
particularidades. 
Identifica los principios 
de la educación inicial 

Estudio de 
casos, 
debates, foros, 
mapas 
conceptuales, 
mapas 
mentales, 
mesa redonda, 
ensayos, 
cuestionarios, 
pedagogia 
invertida y 
otras tecnicas 
activas 
innovadoras y 
creativas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Reconoce la 
identidad 
institucional y 
los 
procedimiento
s 
administrativos 
y formativos. 
identifica los 
componentes y 
estructura de 
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Analisis 

familiares y 
sociales. roles. 
papel funciones y 
derechos de la 
familia. 
Formas de violencia 
contra la niñez: 
concepto,  
características, 
detección, tipos. 
 

instrumento lista de 
chequeo. 
Evidencias  de Producto: 
mediante tecnica 
observación, instrumento 
lista de chequeo.  
Ejemplos: mapas 
conceptuales, Trípticos,   
Resoluciones de casos, 
Ensayos   Folletos 
  Afiches   Aplicaciones 
digitales   Exposiciones 
  Conversatorios   
Debates 

 

 

según referentes 
técnicos 
Describe las acciones 
pedagógicas teniendo 
en cuenta las 
características del 
desarrollo 
infantil y principios de 
la educación inicial 
" 
 

la formación 
profesional 
integral según 
el programa de 
formación y su 
perfil como 
aprendiz del 
SENA 
incorpora a su 
proyecto de 
vida. 
las 
oportunidades 
ofrecidas por el 
SENA 
 

  

5. GLOSARIO DE TÉRMINOS 
 

 Ambiente 

 Enseñanza 

 Rol 

 Agente 

 Educativo 

 Espacios  

 Significativos 

 Aula 

 Calidad 

 Rincones 

 Pedagógicos 

 Ambientes  

 Protectores 

 Materiales 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Aprovechamiento 
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 Atenciones 

 Estrategias 

 Aprendizaje 

 Logro 

 Indicadores 

 Educación 

  Formal 
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para el marco de la atención integral. 
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ICBF-Instituito Colombiano de bienestar Familiar.(2018). 

Lineamiento pedagógico para la atención integral a la primera infancia. 

UNICEF(2017). Desarrollo de la primera infancia: una base solida para el futuro.Recuperado de 

:https://www.unicef.org 
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7. CONTROL DEL DOCUMENTO 
 

 Nombre Cargo Dependencia Fecha 

 GLORY CATERINE CORDOBA 
PALACIOS 

INSTRUCTORA COMPLEMENTARIA 19/05/2026 AL 

29/05/2026 

 

 

 

 

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar únicamente si realiza ajustes a la guía) 

 Nombre Cargo Dependencia Fecha Razón del Cambio 

Autor (es)      

 



EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
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¿QUE ES LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR?



La violencia intrafamiliar (llamada también
violencia doméstica) es la ejercida entre los
miembros de una misma familia, produciendo
algún tipo de daño físico o psíquico en la
víctima. Suele ser una de las variantes mas
comunes, aunque muchas veces por temor o
vergüenza no se realicen las denuncias
competentes ante la policía o autoridades
correspondientes.



CAUSAS DE LA VIOLENCIA 
INTRAFAMILIAR

 la violencia intrafamiliar se da básicamente
por los siguientes factores.

 El deterioro de las relaciones conyugales

 El abandono voluntario e injustificado de
alguno de los conyugues de sus deberes de
protección, cuidado y alimentación de su
núcleo familiar.

 El maltrato físico, psíquico o sexual a cualquier
miembro del núcleo familiar.



FORMAS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR 



VIOLENCIA FÍSICA
Es cuando el agresor utiliza el miedo y la

agresión, para así paralizar a su víctima,
generando daño corporal con golpes u
objetos, por ejemplo, con armas. Por lo
general este tipo de violencia es infringida
por los padres de familia, aunque también
suceden casos donde las madres golpean a
sus hijos y hasta a sus esposos.



VIOLENCIA SEXUAL

Se refiere al hecho de tener cualquier
tipo de contacto sexual de manera
obligada con otra persona. El agresor
suele agraviar, ofender y dominar a la
víctima, exhibiéndose ante ella con
una violencia provocadora y a la vez
ofensiva.



LA VIOLENCIA SEXUAL PUEDE CLASIFICARSE EN 3
CLASES.

– Incesto: Es cuando se conciben relaciones sexuales entre
familiares o parientes, es decir personas con lazos sanguíneos.

– Abuso sexual: se considera así, cuando un sujeto le exige a otro
que compense su necesidad sexual, ya sea con la exposición de sus
genitales o tocando su cuerpo en contra de su voluntad. La
violencia sexual puede ocurrir incluso en el ámbito laboral. Es
común que este tipo de violencia sea provocado por un amigo,
conocido o algún familiar.

– Violación: se refiere al acto sexual obligado, es decir, cuando una
persona se resiste a ser penetrada ya sea por un órgano sexual
masculino, dedos o algún objeto dedos, ya sea por la vagina, el
ano o la cavidad bucal. Es un hecho cargado de temor en el cual
existe la posibilidad de que la víctima conozca a su atacante, esto
ejerce presión en la víctima para que no realice la denuncia
correspondiente.



VIOLENCIA FAMILIAR
Se define como los malos tratos o agresiones
físicas, psicológicas, sexuales o de otra
índole, infligidas por personas del medio
familiar y dirigida generalmente a los
miembros más vulnerables de la misma:
niños, mujeres, personas discapacitadas y
ancianos Dentro de la violencia dirigida a los
niños y ancianos se pueden diferenciar a su
vez dos tipos de maltrato:

Activo: la persona sufre maltrato físico,
psicológico, sexual o económico.

Pasivo: se refiere al abandono de la persona
que no puede cuidarse por sí sola



VIOLENCIA DE GÉNERO

Comprende la violencia física,
sexual y psicológica incluida las
amenazas, la coacción, o la
privación arbitraria de libertad,
que ocurre en la vida pública o
privada y cuyo principal factor de
riesgo lo constituye el hecho de
ser mujer.



VIOLENCIA EMOCIONAL

Es aquella cuyo objetivo principal es
lastimar y herir las emociones de una
persona, por medio de humillaciones,
amenazas e insultos. Esta situación
causa perturbación en el seno
familiar, y deriva en un decaimiento
de la autoestima tanto en la víctima
de este tipo de maltrato como en
quienes suelen presenciarla.



VIOLENCIA DE PAREJA

Se define como aquellas agresiones
que se producen en el ámbito privado
en el que el agresor, generalmente
varón, tiene una relación de pareja
con la víctima.



CONSECUENCIAS DE LA VIOLENCIA 
INTRAFAMILIAR

Las consecuencias de la violencia intrafamiliar son múltiples y
variadas. Vamos a dividirlas en función de la población que sufre el
maltrato y del tipo de violencia que se ejerce.



EN LOS MENORES 
 A nivel físico: aparecen retraso en el crecimiento, problemas de sueño, trastornos

de la conducta alimentaria y síntomas psicosomáticos como alergias, problemas
gastrointestinales, dolores de cabeza, etc.

 A nivel emocional: aparecen problemas de ansiedad, depresión, baja
autoestima, déficit de habilidades sociales, estrés post-traumático y aislamiento
social.

 A nivel cognitivo: pueden aparecer retrasos en el desarrollo verbal y del lenguaje
y alteración del rendimiento escolar.

 A nivel de comportamiento: conductas violentas hacia los demás, inmadurez,
déficit de atención, retraimiento y conductas autodestructivas



EN LA PAREJA
�A nivel físico: lesiones (heridas, golpes, quemaduras,

etc.), mayor vulnerabilidad a padecer una enfermedad y
descuido personal. En el caso de las mujeres sufren riesgo de
embarazos no deseados si son forzadas a mantener
relaciones sexuales.

� A nivel psicológico: puede aparecer estrés postraumático,
depresión, ansiedad, baja autoestima, intentos de
suicidio, abuso de alcohol y otras sustancias, disfunciones
sexuales, trastornos

� somáticos (dolores de cabeza, problemas gastrointestinales,
malestar generalizado e inespecífico, etc.), sentimiento de
culpabilidad, sentimiento de desesperanza y vacío.

� A nivel social: actitud de desconfianza y hostilidad hacia
todo el mundo, aislamiento social, sentimiento de peligro y
amenaza constantes por parte de todo lo que les rodea.



En la tercera edad y personas 
discapacitadas. 

� A nivel físico: aparecen lesiones de todo tipo que en
algunos casos dejan graves secuelas y incluso la muerte,
desnutrición, deshidratación , fracturas debido a las
caídas o los golpes, abandono y falta de cuidado.

� A nivel psicológico: depresión, ansiedad, sentimientos de
soledad e incapacidad, sentimientos de indefensión y
desesperanza .

� A nivel social: aislamiento del entorno, en algunos casos
la única persona con la que se puedan relacionar es con
el propio agresor.



PARA EL AGRESOR 

� Incapacidad para disfrutar de una relación de pareja o
familiar satisfactoria y gratificante.

� Riesgo de ruptura y pérdida de los familiares. Rechazo por
parte de la familia y el entorno social.

� Riesgo de detección y condena por parte de la justicia.

� Aislamiento social.

� Sentimiento de frustración, fracaso y resentimiento.

� Baja autoestima.

� Dificultad para pedir ayuda psicológica.

� Abuso del alcohol y otras sustancias.



GRACIAS POR SU ATENCIÓN

GLORY CATERINE CORDOBA 

INSTRUCTORA COMPLEMENTARIA
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GLORY CATERINE CORDOBA PALACIOS

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
BIODIVERSIDAD

01/05/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3517153 - FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INICIALFICHA
DE APRENDIZAJE:

GENERAR AMBIENTES Y EXPERIENCIAS PEDAGÓGICAS
TENIENDO EN CUENTA LOS REFERENTES TÉCNICOS DE LA
EDUCACIÓN INICIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1. RECONOCER EL SENTIDO DE LA EDUCACIÓN INICIAL DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS PARA LA EDUCACIÓN DE LA PRIMERA
INFANCIA

2. PROMOVER EL DESARROLLO DE LOS NIÑOS TENIENDO EN CUENTA LOS AMBIENTES PEDAGÓGICOS ENRIQUECIDOS Y LAS
ACTIVIDADES RECTORAS DE LA EDUCACIÓN INICIAL

3. REALIZAR SEGUIMIENTO AL PROCESO DE DESARROLLO DE NIÑAS Y NIÑOS DE ACUERDO CON LOS REFERENTES TÉCNICOS DE
EDUCACIÓN INICIAL

4. VALIDAR LAS ESTRATEGIAS DISEÑADAS TENIENDO EN CUENTA LOS AMBIENTES ENRIQUECIDOS Y LAS ACTIVIDADES
RECTORAS DE LA EDUCACIÓN INICIAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 43,80

3505527 - TRANSICIONES EXITOSAS PARA PRIMERA INFANCIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

ORIENTAR PRÁCTICAS EDUCATIVAS EN LOS NIÑOS Y
NIÑAS HASTA LOS 6 AÑOS, DE ACUERDO CON EL PLAN DE
ATENCIÓN INTEGRAL PARA LA PRIMERA INFANCIA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Page 1 of 322/05/26 16:28



1. RECONOCER  LAS TRANSICIONES DE LOS NIÑOS Y LAS NIÑAS EN LOS ENTORNOS TENIENDO EN CUENTA EL ENFOQUE
SISTÉMICO DE DESARROLLO HUMANO Y LAS   POLÍTICAS PÚBLICAS DE PRIMERA INFANCIA-INFANCIA Y FAMILIA.

2. LEVANTAR LÍNEA BASE DE LAS CONDICIONES QUE INCIDEN EN LAS TRANSICIONES DE LOS NIÑOS Y NIÑAS A PARTIR DE LAS
HERRAMIENTAS DISEÑADAS PARA TAL FIN

3. IMPLEMENTAR PLANES DE ACCIÓN QUE INCORPOREN LOS PROCESOS DE ENTREGA PEDAGÓGICA, ACOGIDA Y ADAPTACIÓN
DE LOS NIÑOS Y NIÑAS TENIENDO EN CUENTA LOS ENTORNOS DE VIDA.

4. REALIZAR SEGUIMIENTO DE LOS PROCESOS CLAVES QUE INTERVIENEN EN LAS TRANSICIONES  DE PRIMERA INFANCIA DE
ACUERDO CON RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LOS PLANES DE ACCIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 47,90

3517071 - FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INICIALFICHA
DE APRENDIZAJE:

GENERAR AMBIENTES Y EXPERIENCIAS PEDAGÓGICAS
TENIENDO EN CUENTA LOS REFERENTES TÉCNICOS DE LA
EDUCACIÓN INICIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1. RECONOCER EL SENTIDO DE LA EDUCACIÓN INICIAL DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS PARA LA EDUCACIÓN DE LA PRIMERA
INFANCIA

2. PROMOVER EL DESARROLLO DE LOS NIÑOS TENIENDO EN CUENTA LOS AMBIENTES PEDAGÓGICOS ENRIQUECIDOS Y LAS
ACTIVIDADES RECTORAS DE LA EDUCACIÓN INICIAL

3. REALIZAR SEGUIMIENTO AL PROCESO DE DESARROLLO DE NIÑAS Y NIÑOS DE ACUERDO CON LOS REFERENTES TÉCNICOS DE
EDUCACIÓN INICIAL

4. VALIDAR LAS ESTRATEGIAS DISEÑADAS TENIENDO EN CUENTA LOS AMBIENTES ENRIQUECIDOS Y LAS ACTIVIDADES
RECTORAS DE LA EDUCACIÓN INICIAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

3505504 - FORTALECIMIENTO DE LA INTEGRALIDAD EN LOS
PROCESOS PEDAGOGICOS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Incorporar valores morales, éticos, culturales y ecológicos, en el
desempeño personal, social y productivo, de acuerdo con los
principios de la

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
240201526-01	ASUMIR EL ROL DE FORMADOR EN EL CONTEXTO DEL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL DE ACUERDO CON LA
MISIÓN INSTITUCIONAL.
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240201526-02	APORTAR DESDE LAS PRÁCTICAS PEDAGÓGICAS A LA CONSTRUCCIÓN DE PERSONA, TRABAJADOR, CIUDADANO Y
SOCIEDAD EN EL CONTEXTO DE LA FORMACIÓN INTEGRAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 47,90

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: GLORY CATERINE CORDOBA PALACIOS

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
BIODIVERSIDAD

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 163,50
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INSTITUCIÓN EDUCATIVA TÉCNICA EN COMPUTACIÓN SAN JOAQUIN    
MUNICIPIO DE ISTMINA-CHOCÓ 

 
Registro nacional N.º 622403031, código DANE N.º 227787001119, código ICFES N.º 071845, NIT. 900189106-9 

 
 

 
EL RECTOR DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA SAN JOAQUÍN 

CERTIFICA 

 

 
La permanencia en el mes de marzo y abril de 2026 a GLORI CATERINE CORDOBA PALACIOS, 
Identificada con CC. 1077438751 como Instructora del SENA en el programa de formación 
ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA. Impartiendo dicha formación sin contratiempo cumpliendo 
a cabalidad con las horas y tiempo concertado en el ambiente de aprendizaje 

 
La instructora ha desarrollado y mantuvo permanencia en el proceso de formación en el municipio 
de las ISTMINA durante el periodo comprendido entre 19 AL 29 DE MAYO DE 2026) 

 

Nombre del Instructor 
Documento de 

Identidad 
Programa de 

Formación 
Municipio/ 
Comunidad 

Periodo de 
Permanencia 

GLORI CATERINE 
CORDOBA 
PALACIOS 

1077438751 PRIMERA 
INFANCIA 

ISTMINA DEL 19 AL 29 
DE MAYO 

 
Fecha: 29 de mayo del 2026 

 
Hora: 8: 30 AM 

 
Lugar:  Istmina. Choco 

 

NOTA: A Quien pueda Interesar 
 
 
 
 
 
 
 

 

PEDRO FIDEL HURTADO OREJUELA. 
Rector I.E san Joaquín 
Tel 3206459286 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Trabajo en equipo, innovación y calidad 

Istmina Cel. 313668769 email: sanjoaquin1@gmail.com 

mailto:sanjoaquin1@gmail.com
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